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Studienarbeit aus dem Jahr 2004 im Fachbereich Pädagogik - Berufserziehung, Berufsbildung,
Weiterbildung, Note: 1,3, Helmut-Schmidt-Universität - Universität der Bundeswehr Hamburg,
Veranstaltung: Kompetenzentwicklung in der betrieblichen Bildung, 20 Quellen im Literaturverzeichnis,
Sprache: Deutsch, Abstract: Wirtschaftsorganisationen befinden sich im ständigen Wettbewerb und sehen
sich daher dazu veranlasst ihr Personal systematisch und kontinuierlich weiterzuentwickeln. Es gilt aus Sicht
der Organisation auf neue Marktentwicklungen schnellstmöglich zu reagieren und ihrerseits eine innovative
Fortentwicklung eigener Produkte, Technik und Unternehmensführung sicherzustellen (vgl. Berthel 1997, S.
235). Durch veränderte Arbeitsinhalte und Ablaufprozesse gilt es für das Personal stets neue
Herausforderungen zu bewältigen. An das Personal werden somit hohe Forderungen gestellt. Eine
wachstums- und entwicklungs-orientierte Arbeit des Personals wäre allerdings ohne qualifizierte Förderung,
Beratung und Weiterbildung nicht möglich. Den Unternehmen ist schon seit längerem bewusst, dass die
Mitarbeiter das wichtigste Kapital bilden, um auch in Zukunft dem Unternehmen eine erfolgreiche Existenz
zu garantieren (vgl. Hamann/Huber 1997, S. 1). Das Wissen um die Bedeutung, die das Personal für das
Unternehmen hat, macht es im Gegenzug nicht einfacher Entscheidungen zu fällen, die mit der
Weiterbildung und Förderung des Personals zusammenhängen. Denn mit der rapiden Entwicklung auf dem
Weltmarkt entfacht zum wiederholten Male die Diskussion um die Berechtigung neuer und alter
Weiterbildungsmaßnahmen. Es stellt sich die Frage, auf welche Maßnahmen ein Unternehmen nun
zurückgreifen soll, um ihre Mitarbeiter und Führungskräfte mit den notwendigen Fähigkeiten, Fertigkeiten
und Kompetenzen auszustatten?
Neben den zahlreichen Weiterbildungsverfahren, die verwandt werden, damit das Personal zusätzliche
Kompetenzen erwirbt, haben sich seit Mitte der 1980er bis Anfang der 1990er Jahre die beiden
Beratungsmethoden Supervision und Coaching mit Erfolg in der Bundesrepublik Deutschland etabliert (vgl.
Böning 2000, S. 17ff.; Scala/Grossmann 1997, S. 9ff.). Häufig werden Supervision und Coaching mit einer
Reihe anderer Beratungskonzepte, die ebenfalls der Förderung der Selbstreflexionsfähigkeit des Klienten
eine zentrale Rolle beimessen, `in einen Topf gesteckt´. Im Folgenden möchte ich einerseits aufzeigen,
welche Bedeutung die Kompetenzentwicklung in der betrieblichen Bildung inne hat und andererseits vor
diesem Hintergrund die beiden Kompetenzentwicklungsverfahren vorstellen.
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From reader reviews:

Maribel Davenport:

This Methoden zur Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition) book is absolutely
not ordinary book, you have after that it the world is in your hands. The benefit you will get by reading this
book is definitely information inside this reserve incredible fresh, you will get information which is getting
deeper a person read a lot of information you will get. This specific Methoden zur Kompetenzentwicklung -
Supervision und Coaching (German Edition) without we recognize teach the one who reading it become
critical in thinking and analyzing. Don't possibly be worry Methoden zur Kompetenzentwicklung -
Supervision und Coaching (German Edition) can bring whenever you are and not make your case space or
bookshelves' grow to be full because you can have it within your lovely laptop even telephone. This
Methoden zur Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition) having good
arrangement in word as well as layout, so you will not feel uninterested in reading.

Brian Crafton:

Nowadays reading books be than want or need but also get a life style. This reading addiction give you lot of
advantages. Advantages you got of course the knowledge the rest of the information inside the book that will
improve your knowledge and information. The data you get based on what kind of publication you read, if
you want send more knowledge just go with education and learning books but if you want really feel happy
read one along with theme for entertaining including comic or novel. Often the Methoden zur
Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition) is kind of guide which is giving the
reader unpredictable experience.

Hae Hughes:

Methoden zur Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition) can be one of your
basic books that are good idea. Many of us recommend that straight away because this reserve has good
vocabulary that will increase your knowledge in vocabulary, easy to understand, bit entertaining but
nevertheless delivering the information. The article writer giving his/her effort to get every word into delight
arrangement in writing Methoden zur Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition)
but doesn't forget the main place, giving the reader the hottest along with based confirm resource details that
maybe you can be one of it. This great information can certainly drawn you into completely new stage of
crucial thinking.

Stella Keith:

That guide can make you to feel relax. This particular book Methoden zur Kompetenzentwicklung -
Supervision und Coaching (German Edition) was colourful and of course has pictures on the website. As we
know that book Methoden zur Kompetenzentwicklung - Supervision und Coaching (German Edition) has
many kinds or category. Start from kids until youngsters. For example Naruto or Investigator Conan you can



read and think you are the character on there. So , not at all of book tend to be make you bored, any it offers
up you feel happy, fun and relax. Try to choose the best book for you personally and try to like reading in
which.
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