
Rolle und Aufgabe des Wissensmanagement im
Rahmen der Personalentwicklung (German

Edition)
Jeanette Petzold

Click here if your download doesn"t start automatically

http://zonebook.me/go/read.php?id=B007QEN1VI
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007QEN1VI
http://zonebook.me/go/read.php?id=B007QEN1VI


Rolle und Aufgabe des Wissensmanagement im Rahmen der
Personalentwicklung (German Edition)

Jeanette Petzold

Rolle und Aufgabe des Wissensmanagement im Rahmen der Personalentwicklung (German Edition)
Jeanette Petzold
Studienarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,7, FOM
Hochschule für Oekonomie & Management gemeinnützige GmbH, Neuss früher Fachhochschule, 18
Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Aufgrund des stetigen Wandels und der
Globalisierung bzw. Internationalisierung von Märkten, sind nicht mehr nur die Produktionsfaktoren Arbeit,
Boden und Kapital ausschlaggebend für den Erfolg eines Unternehmens, sondern darüber hinaus gewinnt der
Produktionsfaktor Wissen immer häufiger an Bedeutung. Es ist unbestritten, dass dem Wissen eine zentrale
Bedeutung für die Zukunftsfähigkeit und Wettbewerbsfähigkeit von Unternehmen zukommt. Die
konventionelle „Industriegesellschaft“ verwandelt sich zusehends in eine „Informations- bzw.
Wissensgesellschaft“, was zur Folge hat, dass in sämtlichen Unternehmensbereichen Umgestaltungen
vollzogen werden müssen.

Um diesem Wandel standhalten zu können, müssen Organisationen die bisherigen innerbetrieblichen
Strukturen und Prozesse, die über Jahre hinweg Garant für den Erfolg des Unternehmens waren, auf den
Prüfstand stellen, um festzustellen, ob diese noch zukunftsfähig sind oder neu strukturiert werden müssen.
Um weiterhin erfolgreich sein zu können, sind Unternehmen gezwungen, sich fortwährenden Veränderungen
und sich einer immer unübersichtlicher werdenden Umgebung anzupassen.

Auch die Personalentwicklung, die in den traditionellen Unternehmen einen wesentlichen Beitrag am Erfolg
eines Unternehmens leistet, muss sich den gegenwärtigen ständigen Veränderungen anpassen und sich neu
gestalten. Bisherige Personalentwicklungskonzepte halten dem Druck der Umgestaltung in
wissensorientierte Unternehmen nicht mehr stand und müssen sich neu ausrichten. An die
Personalentwicklung werden neue Anforderungen und Erwartungen gestellt. Im Zuge dessen dessen wird die
Rolle der Personalentwicklung innerhalb eines Unternehmens neu definiert. Die Personalentwicklung erhält
im Sinne des Wissensmanagements einen unterstützenden und gestalterischen Charakter der durch
Interaktion dieser beiden Ebenen den Weg zur „lernenden Organisation“ ebnet.
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From reader reviews:

Irene Forrest:

Spent a free the perfect time to be fun activity to accomplish! A lot of people spent their sparetime with their
family, or their very own friends. Usually they doing activity like watching television, likely to beach, or
picnic inside park. They actually doing same task every week. Do you feel it? Do you need to something
different to fill your own personal free time/ holiday? Might be reading a book may be option to fill your free
time/ holiday. The first thing you ask may be what kinds of book that you should read. If you want to
consider look for book, may be the reserve untitled Rolle und Aufgabe des Wissensmanagement im Rahmen
der Personalentwicklung (German Edition) can be good book to read. May be it might be best activity to
you.

Matthew Hansen:

People live in this new day time of lifestyle always attempt to and must have the extra time or they will get
large amount of stress from both day to day life and work. So , when we ask do people have spare time, we
will say absolutely indeed. People is human not really a huge robot. Then we question again, what kind of
activity do you have when the spare time coming to you of course your answer may unlimited right. Then
ever try this one, reading publications. It can be your alternative within spending your spare time, often the
book you have read is definitely Rolle und Aufgabe des Wissensmanagement im Rahmen der
Personalentwicklung (German Edition).

Cindy Coleman:

The book untitled Rolle und Aufgabe des Wissensmanagement im Rahmen der Personalentwicklung
(German Edition) contain a lot of information on that. The writer explains her idea with easy way. The
language is very clear and understandable all the people, so do not necessarily worry, you can easy to read it.
The book was authored by famous author. The author will take you in the new age of literary works. You can
actually read this book because you can please read on your smart phone, or gadget, so you can read the
book inside anywhere and anytime. If you want to buy the e-book, you can start their official web-site along
with order it. Have a nice examine.

Jocelyn Lee:

With this era which is the greater particular person or who has ability to do something more are more
treasured than other. Do you want to become one of it? It is just simple strategy to have that. What you have
to do is just spending your time almost no but quite enough to have a look at some books. Among the books
in the top checklist in your reading list is actually Rolle und Aufgabe des Wissensmanagement im Rahmen
der Personalentwicklung (German Edition). This book that is qualified as The Hungry Slopes can get you
closer in turning into precious person. By looking right up and review this guide you can get many
advantages.
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